
 

 

 
 
 

A las enfermeras y enfermeros andaluces 

 

Córdoba, 5 de mayo de 2026. 

 
Estimadas compañeras y compañeros: 
 
El Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Enfermería continúa trabajando para 

fortalecer la profesión y reforzar el papel de la Enfermería dentro del sistema sanitario 
andaluz. A lo largo del primer trimestre de 2026, hemos impulsado diferentes iniciativas 
orientadas a mejorar el desarrollo profesional de los enfermeros y enfermeras, defender 
el valor de la profesión y contribuir al fortalecimiento del sistema sanitario andaluz. 

 
Durante este periodo, el Consejo ha seguido trabajando para visibilizar el papel 

fundamental que desempeñan los enfermeros y enfermeras dentro del sistema 
sanitario. 

 
Entre las iniciativas impulsadas, el CAE ha trabajado y elaborado junto a las sociedades 

científicas un decálogo de reivindicaciones para avanzar hacia una implantación 
efectiva, homogénea y plenamente operativa de las especialidades de enfermería en 
el sistema sanitario público andaluz, que se ha presentado ante la Consejería de Sanidad 
de la Junta de Andalucía. En esta línea, Andalucía ha avalado la creación de la 
especialidad de Enfermería de Cuidados Críticos, Urgencias y Emergencias, una 
iniciativa impulsada por el Consejo Andaluz de Enfermería que supone un importante 
avance en el reconocimiento de las competencias enfermeras en ámbitos de alta 
complejidad asistencial. Este paso refuerza el papel estratégico de la Enfermería en la 
respuesta sanitaria y abre nuevas oportunidades para el desarrollo profesional de los 
enfermeros y enfermeras andaluces.  

 
Asimismo, destaca la promoción de la figura del Enfermero/a Clínico/a Investigador/a 

y de la Enfermero/a Especialista Clínico/a Investigador/a, una propuesta orientada a 
fortalecer la investigación enfermera y contribuir a la mejora continua de la calidad 
asistencial. 
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Paralelamente, el Consejo Andaluz de Enfermería ha mantenido también una intensa 
actividad institucional con administraciones públicas, organizaciones profesionales y 
partidos políticos con el objetivo de trasladar las necesidades del colectivo enfermero y 
la defensa de la profesión.  

 
Estas líneas de trabajo están orientadas a seguir impulsando medidas que permitan 

reforzar las plantillas, mejorar las condiciones laborales y garantizar la sostenibilidad del 
sistema sanitario público andaluz. Igualmente, se ha insistido en el reconocimiento 
profesional de las enfermeras como graduadas universitarias y en la necesidad de seguir 
avanzando hacia un modelo que permita el acceso, en igualdad de mérito y capacidad, 
a puestos de liderazgo, gestión y responsabilidad, de acuerdo con la capacitación y 
experiencia acreditadas. La Enfermería desempeña un papel esencial en la atención 
sanitaria y resulta imprescindible continuar avanzando hacia un modelo sanitario que 
reconozca plenamente su aportación. 

 
En este marco, el CAE ha logrado el compromiso de la Consejería de Sanidad, 

Presidencia y Emergencias de mantener un espacio permanente de diálogo y escucha, 
así como un respaldo explícito a la profesión. Este compromiso permite abordar 
cuestiones clave como la planificación de la contratación estival, la duración de los 
contratos, el desarrollo efectivo de las especialidades enfermeras y el necesario 
reconocimiento profesional para seguir reforzando la calidad de los cuidados en 
Andalucía. 

 
De igual forma, durante el primer trimestre también se han impulsado diferentes 

iniciativas destinadas a reforzar el papel del Consejo como institución al servicio de la 
profesión. Entre ellas destaca la inauguración de la nueva sede del Consejo en Córdoba, 
un espacio renovado que permitirá mejorar la capacidad de trabajo institucional y 
reforzar los servicios que el Consejo presta a la enfermería andaluza. 

 
Por otro lado, uno de los objetivos prioritarios del Consejo Andaluz de Enfermería es 

acompañar a los profesionales en su desarrollo y crecimiento dentro del sistema 
sanitario. 

 
En este sentido, el Consejo ha puesto en marcha nuevas iniciativas formativas 

dirigidas a apoyar la carrera profesional de los colegiados, entre ellas el curso de 
preparación de oposiciones al Servicio Andaluz de Salud, una herramienta diseñada 
para facilitar el acceso al sistema sanitario público y acompañar a los profesionales en 
uno de los momentos clave de su trayectoria laboral. 

 

 



 

 

Además, el CAE continúa impulsando iniciativas destinadas a reforzar el 
reconocimiento profesional y el desarrollo de nuevas oportunidades dentro de la 
profesión enfermera. 

 
En el repaso de estos meses no debemos olvidar el trágico accidente ferroviario de 

Adamuz, ocurrido en la noche del 18 de enero, que conmocionó especialmente a 
nuestra comunidad. Desde el primer momento, el Consejo Andaluz de Enfermería se 
puso a disposición de las autoridades sanitarias, y su presidenta, María del Mar García, 
se desplazó a Córdoba para trasladar el apoyo de la institución. Desde el Consejo 
queremos reconocer la extraordinaria labor de los profesionales sanitarios, 
especialmente de las enfermeras y enfermeros andaluces, que demostraron una vez más 
su compromiso y profesionalidad en una emergencia de gran magnitud. Asimismo, 
recordamos con especial afecto a nuestro compañero fallecido en este accidente, David 
Cordón, enfermero de Huelva, cuya vocación y entrega permanecerán en la memoria de 
la enfermería andaluza. 

 
 
En definitiva, el Consejo Andaluz de Enfermería seguirá trabajando para impulsar 

nuevas iniciativas que permitan avanzar en el reconocimiento de la profesión, mejorar 
las oportunidades de desarrollo profesional y fortalecer el sistema sanitario.  

 
Nuestro compromiso es claro: defender a la Enfermería andaluza y contribuir a 

construir un sistema sanitario más fuerte para toda la ciudadanía. 
 
 
Con afecto profesional, 

 

 

María del Mar García 
Presidenta del Consejo Andaluz de Colegios de Enfermería (CAE) 

 

«Cuidar a quien cuida» 
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