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7 Hospital Universitario YIRGEN DEL ROCIO, 7 70 2iin
" Avda. Maguel Sivrot si 11013 SEVILLA

. CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA PROVISION MEDIANTE NOMBRAMIENTO DE

ER ERSONAL ESTATUTARIO TEMPORAL DE PUESTOS DE ENFERMERAS/OS 'DEL

© " HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL ROCIO DE SEVILLA. =

" De conformidad con lo dispuesto en el apartado VI del Texto Refundido y actualizaciones def =~ 7
" Pacto de la Mesa Sectorial de Sanidad, suscrilo el 26 de junio de 2017, sobre Sistema de . '
- - 'Seleccién de personal Estatutario Temporal para puestos Basicos en el Servicio Andaluz de TR
. -Salud (BOJA n® 192, de 5 de oclubre de 2017), y segin lo dispuesto en el articulo Sdelaltey 00
.11 56/2003 de 16 de diciembre del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud, - .
" "debido a la inexislencia de candidatos en siluacion de disponible en la bolsa especifica de -
...~ conlratacién en la categorfa objeto de la presente convocatoria, y previa acuerdo de la Comision N -
" de Control y Seguimiento del Hospital Universitario Virgen det Rocio, en sesion celebrada et XX =0 e

'- -:_-':.:_-j_de_ 20 de noviembre de 2020, esta Direccién Gerencla - - -

':iFiRESUELVFijﬁﬁZwT

i IConvocar para su provisién temporat los puestos necesarios de ENFERMERA (personal - S
-~ estatutario sanitario de formacién universitaria del articulo 6.2.a) 4* de la Ley 55/2003de 16de .-

. diciembre del Estatuto Marco), con sujecion a las Bases que se adjunlan a la presente

~“ convocatoria, para dar coberiura a 8 nombramiento en concepto de “alta frecuentacion covid -

119", 26 nombramientos para la cobertura de permisos maternales e incapacidades .-

- “temporales y 24 para la coberiura de reducciones de jornada, asi como para lacoberturade
" cualesquiera otras situaciones que se puedan plantear en el periodo de pandemia. La duracion -

"“‘méxima de los nombramientos sera hasta el 30/04/2021 y se materializara con nombramientos

- “temporales mes a mes, siempre que no exislan candidalos en bolsa. ... ¢

o3 Conlra la presente Resolucidn, que agola la via administrativa, se podréa interponer '
.= Recurso potestativo de Reposicién ante esta Direccidn Gerencia, en el plazo de un mes,
" "conforme a lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
‘Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o directamente Recurso -
- Contencioso-Administrativo ante el Juzgado competente de dicho orden Jjurisdiccional, en el -0
“plazo de dos meses, de conformidad con lo establecido en el artlculo 46 de la Ley 29/1998, de " -

13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Co_ntericiosa Adminislrativa. SRR

' ELDIREGTOR GERENTE DEL HOSPITAL
" UNIVERSITARIO VIRGEN DEL ROCIO
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Consejeda de Salud y Famllias
SERSIUIOANLALT LF SALUA

. BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA PROVISION DE
PUESTOS DE ENFERMERAS/OS DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL ROCIO DE
SEVILLA.

DESCRIPCION Y CARACTERISTICAS DEL PUESTO CONVOCADO

1.1. DENOMINACION DEL PUESTO: ENFERMERA/O.

1.2, VINCULACION: Los candidatos/as seleccionados quedarén vinculados al Hospital a

través de pombramientos temporales, para dar cobertura a 8 nombramientc en concepto
de “alta frecuentacion covid 19", 26 nombramientos para la cobertura de permisos
maternales e incapacidades temporales y 24 para la coberiura de reducciones de
jornada, asi como para la cobertura de cualesquiera olras situaciones que se puedan
plantear en el periodo de pandemia. La duracién méxima de los nombramientos sera
hasta el 30/04/2021 y se materializar4 con nombramienlos temporales mes a mes,
siempre que no existan candidatos en bolsa.

1.3. REGIMEN JURIDICO APLICABLE: Sera el establecido por el Estalulo Marco del
personal estatutario de los Servicios de Salud aprobado por la Ley 55/2003, de 16 de
diciembre.

1.4. RETRIBUCIONES: El pueslo estara dotado con las retr:bumones eslablecidas en las
correspondientes Ordenes de Retribuciones del personal estatutario det S.A.S., vigentes
en cada momenlo, para la categorfa de ENFERMERAS/OS, proporcional a Ia jornada
desempefiada.

REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

1. TITULACION: Los aspirantes deben de estar en posesién del Titulo de Diplomado
Universitario en Enfermeria en los lérminos establecidos en el art. 6.2 a) 42 de ia ley
55/2003 de 16 de diciembre del Estatuto Marco.

2. Los generales exigidos para el acceso a plaza estatutaria recogidos en el articulo 30.5
de la Ley 55/2003, del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud.

Los aspirantes deberan cumplir los requisitos sefialados anteriormente el Gitimo dia del
plazo de presentacion de solicitudes.

FUNCIONES DEL PUESTO.

Las propias del puesto convocado.

4. PROCESO SELECTIVO

La seleccion de los candidatos constara de la valoracion de méritos conforme al Baremo
que se adjunta como Anexo | a la presente convocaloria.
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5. SOLICITUDES Y DQCUMENTACION

5.1. SOLICITUD: Quienes deseen lomar parie en la presente convocatoria, deberan formular
la oponuna solicitud en el modelo que se adjunta como Anexo |l {0 mediante documento
manuscrito en el que haga conslar la identificacién de la convocatoria vy los datos

personales del solicitante, incluyendo teléfono de contacto} que serd dirigida a la
Direccién Gerencia de los H.U Virgen de! Rocio. A la solicitud se acompaiiaré:

- Folocopia det D.NLI. _

- Copia del Titulo de Diplomado Universitario en Enfermeria.

- Copla de la colegiacion

- Copia de la documentacion acreditativa de los servicios prestados valorables seglin
baremo. Si ya consta en Gerhonte no sera necesarla su aporiacion.

- Autobaremo en los términos del Anexo |, que tendrd caracter vinculante y debera
aporlarse en cualguier caso con independencia de que la puniuacién de esle sea

cero.

Para la acreditacion de los requisitos y méritos alegados, bastara presentar fotocopia de
la documentacién que los justifique bajo el texio “"es copia del original” suscrito y firmado
por elfla solicitante, que se responsabilizara de su veracidad. Elfla solicitante estara
obligado a presentar los originales en cualquier momento & requerimiento de la
Administracion.

La presentacion de solicitudes se haré en el Registro General del Hospital Universitario
Virgen del Rocio sito en Avda. Manuel Siurot s/n (41013 Sevilla), o en la forma
establecida en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, si bien, de utilizarse
este Ultimo procedimiento deberd hacerse saber este hecho mediante nolificacion
escrita, bien telegrafica, bien via fax al niim. 955 01 33 72 a la Subdireccion de Personal,
antes de la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes.

5.2  El plazo de presentacién de solicitudes se iniciard con ta publicacidn de fa convocatoria
y finalizara a las 14 horas del dfa 26 de noviembre de 2020,

53  Los méritos a valorar serdn los que oslenten los aspirantes el dia de publicacion de fa
convocatoria en los Tablones de Anuncios.

54  Encaso de empate, se seguira el criterio establecido en el Paclo de la Mesa Sectorial de
Sanidad, suscrito el 27 de junio de 2017, sobre Sistema de Seleccion de personal
Estatutario Temporal para puestos Basicos en el Servicio Andaluz de Salud {BOJA n?
192, de 5 de octubre de 2017). :

5.5  En el caso de que, habléndose soficitado por los aspirantes la acreditacidn de maritos a
cualguier otro Organismo, no se recibiera en tiempo la certificacidn interesada, los
aspirantes adjuntaran fotocopia de dicha solicitud, sin perjuicio de que posteriormentes,
una vez emitida dicha cettificacién, deba aportarse la misma para su unién al expediente,
siempre que la Comisién no hubiese procedido ya a la valoracién y publicacién de dichos
méritos.
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Consejeria de Salud y Famitias
SERVICHVAHDC DT GE YA

Y _"La Comisién de valoracién del proceso selectivo estara formada por miembros de la
- Comlsmn de Segmmlento del Pacto de boisa del Hospnai Unlversltarlo Vlrgen del Rocno o

5.7 Finallzado el plazo de presentaccon de SO|lCllUdeS se reunira la Com:s,lén de Valoracién
del proceso selectivo que procedera a la baremacion de los méritos de los candidatos
‘admitidos, publlcandose a contmuamon el I;stado de enfermeraslos con fa
' :correspondlenle puntuacmn IR S s

EL DIRECTOR GERENTE DEL HOSPITAL
- UNIVERSITARIO VIRGEN DEL ROCIO
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Junta de Andalucia
A Consejeria de Salud y Familias
©. SERVICKO ARDAUT OF S3UD.

~ ANEXOI
- BAREMO
1. EXPEF{IENCIA PROFESIONAL o

En cada apartado se valoraran los servicios prestados en plazas basicas, cargos
intermedios y puestos directivos. En estos dos Ultimos casos, se valorardn en la
- categorla desde la que s& accedté y corresponda con la tltulacu.‘m del candidato. '

a. = Por cada mes compieto de ser\m:los prestados en Ia misma categoria y

especialidad (o equivalente funcional y titulacion requerida de acceso) en centros

" del Sistema Nacional de Salud y del Sistema Sanitario Pdblico de Andalucia o

en sus Centros Integrados y en Inslituciones Sanitarias Publicas de paises

miembros de la Union Europea o del Espamo Econdmico Europeo 0,30 puntos
Nemeses __ x0,30= .

b. Por cada mes completo de servicios prestados en Ia misma categoria y
especialidad (o equivalente funcional y titulacion requerida de acceso) en centros
de otras Instituciones Sanitarias Plblicas espanolas y otras Administraciones
Publicas: - 0,15 puntos. N? meses X0,15 =

C. Por cada mes completo de servicios prestados en la misma categoria y
especialidad (0 equivalente funcional y titulacién requerida de acceso) en centros
concertados con la Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia o adscritos al

~ Sistema Sanitario Publico de Andalucia, en virtud de un Convenio singular de
vincutacion: 0,10 puntos. N® meses x 0,10 = .

d. Por cada mes completoc de servicios prestados en diferente categoria o
especialidad, en centros del Sistema Nacional de Salud y del Sistema Sanitario
Pablico de Andalucia y sus centros integrados: 0,05 puntos (maximo 6 puntos).
N® meses x 0,05 =

2. UPERACION DE LA FASE DE OPOSICION EN LAS OFERTAS DE EMPLEO
PUBLICO DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD -

Superacion de la fase de oposicién en las Ofertas de Empleo Plblico del Servicio
Andaluz de Salud con un maximo de tres convocatorias, para el acceso a plazas
de la misma categoria y, en su caso, especialidad, convocadas a partir del 28 de
octubre de 2005, fecha de publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia del Pacto de Mesa Sectorial de Sanidad sobre sistema de seleccion
de personal estatutario temporal para puestos basicos en el Servicio Andaluz de
Salud: 3,00 puntos por cada una {maximo 9,00 puntos).




Junta de Andalucia

Consejeria de Salud y Familias
SEGVICIO ARDALGE OF SasUl

ANEXO I

D/D?

~“con R A

DN o domiciliado/a
_Teléfono_

- "-SOLICITA Ser admlt[do/a para pammpar enla convocator:a espec:lflca para la provisién
. temporal de un puesto de -, publicada en

~los tablones de anuncios de ese Centro para to que se adjunta fa mgu;ente_ o

documentacnon

Fotocopla del D.NLL

Copia de la Titulacién de D:plomado en Enfermena

.Copia de la colegiaciéon '

Copia de los documentos acreditativos de ios serwcnos prestados
valorables seguin baremo, en su caso.

e Autobaremo en los términos del Anexo |, que tendra caracter vinculante
y deberd aportarse en cualquier caso con mdependenma de que. la ‘
puniuamon de esle sea cero.

Para la acreditacion de los requisitos y méritos alegados, bastara presentar
fotocopia de la documentacion que los justifique bajo el texlo “es copia del original”
suscrito y firmado por ella solicitante, que se responsabilizard de su veracidad, El/la
solicitante estard obligado a presentar Ios originales en cuatqmer momento a
requerlmlento de la Administracion.

En Sevilla a de de 2020

Fdo:




Junta de Andalucia

A Consejeria de Salud y Familias
SERVICIO ANDALIZ DE SALYD

DILIGENCIA: Para hacer constar que, en el dia de la fecha, la presente Resolucién ha sido
expuesta en el tablon de anuncios del Hospital Universitario Virgen del Rocio y en la pagina web

del Servicio Andaluz de Salud.

Sevilla, a 23 de noviembre de 2020

premtie—
sALUD y‘,‘;;\

02WZ do :

Hospital Universitario VIRGEN DEL ROCIOQ.
Avda. Manuel Siurot ¢/n 41013 SEVILLA




